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24881/2024
Pirkanmaan hyvinvointialueen henkilöstön ergonomiakoulutuksen hankinta,​​ option 
käyttäminen

Valmistelijan yhteystiedot
Erityisasiantuntija Jani Lappalainen,​ puh. 044 473 9660,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen jatkuvan oppimisen palvelut (1.1.2025 alkaen Pirha-​
akatemia,​ osaamisen kehittämisen akatemiapalvelut) toteutti 
tarjouspyyntömenettelyn henkilöstölle suunnatusta ergonomiakoulutuksesta vuonna 
2024. Koulutuksen tavoitteena on edistää hoitohenkilöstön 
työskentelyergonomiaosaamista potilashoito-​ ja asiakastilanteissa,​ joihin liittyy 
nostamista,​ liikkumisen tukemista ja erilaista avustamista muuttuvissa työasennoissa. 
Koulutuksella pyritään ylläpitämään ja edistämään työntekijän työhyvinvointia ja -​
kykyä.

Hankinnan edellytyksenä oli itsenäisesti opiskeltava koulutus Pirkanmaan 
hyvinvointialueen Moodle -​verkko-​oppimisympäristössä,​ jossa osallistujat suorittavat 
koulutuksen oman aikataulunsa mukaisesti.

Tarjouspyyntömenettelyssä koulutuksen palveluntuottajaksi valittiin eSolutions 
Finland Oy (Y-​ tunnus 3132695-​1). Hankintapäätös tehtiin 4.10.2024 § 3 ja se on 
nähtävissä Pirkanmaan hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä.

Hankintasopimuskausi on 15 kk + optio 3 vuotta siten,​ että tilaajan päätöksen 
mukaisesti optiota voidaan käyttää vuosi kerrallaan.

Palveluntuottajan toteuttamaan henkilöstön ergonomiakoulutus on vastannut tilaajan 
tarpeita ja siihen on oltu tyytyväisiä. Vastaavan sisältöistä koulutusta ei ole tarjolla 
Pirkanmaan hyvinvointialueella. Pirha-​akatemian ja Pirkanmaan hyvinvointialueen 
työyhteisöpalveluiden välisen keskustelun perusteella sopimuksen mahdollistama 
ensimmäinen optiokausi (12 kk) esitetään käytettäväksi tulevan vuoden osaamisen 
kehittämisen tarjonnassa.

Esitetään,​ että Pirkanmaan hyvinvointialueen henkilöstölle suunnatun 
ergonomiakoulutuksen optio otetaan käyttöön ensimmäisen optiovuoden osalta. 
Ensimmäinen optiokausi ajoittuu ajankohtaan 4.3.2026-​3.3.2027.

Päätös
Päätän,​ että Pirha-​akatemian osaamisen kehittämisen akatemiapalvelut hyödyntävät 
Pirkanmaan hyvinvointialueen henkilöstölle suunnattua 
ergonomiakoulutuskokonaisuutta eSolutions Finland Oy:n (Y-​ tunnus 3132695-​1) 
kanssa tehdyn toimeksiantosopimuksen mukaisesti ensimmäisen optiokauden (12 kk) 
osalta.

Hankinnan kustannukset maksetaan kustannuspaikalta 50440.

Päätöksen peruste
Strateginen ohjaus ja järjestäminen -​tehtäväalueen toimintasääntö,​ osa IV kohta 12 
TKIO-​vastuualueen päätäntävalta.
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Tiedoksi
teemu.kalliomaki@esolutionsfinland.com,​ Leila Haakana,​ Jani Lappalainen

Allekirjoitus

Kati Kivistö,​ koulutusjohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 20.3.2026

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
20.03.2026

Sari Luukkanen
JOHDON ASSISTENTTI

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 20.3.2026
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Muutoksenhakukielto
§ 1/2026

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).


	Ote viranhaltijapäätöksestä

